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Odstartoval projekt WinWin4WorkLife, ktorého cielom je preskiimat a zlepsSit dopady prace
na dialku v celej Eurdpe

Projekt WinWin4WorkLife sa vydal na prelomovu cestu v ramci programu Horizont Eurdpa, ¢im
sa zacal 3,5-ro¢ny vyskum zamerany na komplexné pochopenie a rieSenie désledkov prace na
dialku (Remote Work Arrangements - RWA) v Eurdpe.
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Tato interdisciplinarna iniciativa spaja odbornikov z oblasti ekondmie, geografie, sociolégie,
mestského planovania, zdravotnictva a prava s cielom identifikovat klU¢ové podmienky pre
zdravu rovnovahu medzi pracovnym a sukromnym zivotom, vyvinut prognostické modely a
formulovat stratégiu zalozenu na dékazoch pre udrzatelné RWA.

Misia: Interdisciplinarny pristup k pochopeniu socialnych, ekonomickych a tzemnych
vplyvov RWA

Podstatou projektu WinWind4WorkLife je snaha o medziodborové obohatenie chapania
socialnych, ekonomickych a zemnych vplyvov RWA. Spojenim pohladov zamestnavatelov a
zamestnancov sa projekt zameriava na uréenie zakladnych zZivotnych a pracovnych podmienok,
ktoré podporuju zdravu rovnovahu medzi pracovnym a sukromnym zivotom a taktiez rodovu
rovnost. Tato misia sa tyka r6znych prostredi, zahffia mestské, vidiecke a cezhrani¢né oblasti.

"Od pandémie COVID-19 mnohi z nds zmenili svoje pracovné navyky a teraz kombinuju pracu v
kancelarii s pracou zdomu. Nie vzdy je vSak jasné, ako zachovat produktivitu a zdravu rovnovahu
medzi pracovnym a sukromnym zivotom. NavySe v niektorych oblastiach vidime, ze firmy a



domacnosti prehodnocuju svoje umiestnenie a stahuju sa z miest. Praca na dialku sa tak mo6ze
stat hrozbou pre zivotaschopnost nasich miest a zvysit tlak na vidiecke oblasti. Praca na dialku
mbze byt zaroven rieSenim pre tie vidiecke oblasti, ktoré Celia Ubytku a starnutiu obyvatelstva.
Cielom projektu WinWin4WorkLife je preto lepSie pochopit socidlne, hospodarske a priestorové
dopady RWA," povedala Veronique Van Acker, koordinatorka projektu WinWin4WorkLife.

Skumanie zalozené na datach z Eurépy

Na dosiahnutie tychto ambiciéznych cielov bude projekt WinWin4WorkLife zbierat nové a
komplexné data v piatich eurépskych krajinach - v Nemecku, Finsku, Luxembursku, Portugalsku
a na Slovensku. Tieto krajiny boli strategicky vybrané tak, aby reprezentovali odliSné systémy
socialneho zabezpecenia, trhy s byvanim, trhy prace a kultirne normy tykajuce sa prace na
diatku.

Vdaka uzkej spolupraci so zainteresovanymi stranami a obcanmi je projekt WinWin4WorkLife
pripraveny priniest hmatatelné vysledky, ktoré budu formovat prostredie prace na dialku. Patri
sem vyvoj spoloc¢nej terminoldge, aktualizovany koncep&ny diagram interakcii sikromného a
pracovného zivota a vytvorenie otvorenych suborov dat pochadzajucich z prieskumov
zamestnavatelov, prieskumov zamestnancov, dennikov vyuZivania ¢asu a kvalitativnych
rozhovorov uskuto¢nenych v ramci pripadovych studii.

Stanovenie typoladgii a priestorovych prognostickych modelov

Okrem toho je cielom projektu vytvorit typoldgie zamestnavatelov a zamestnancov na zaklade
podpory a intenzity RWA, ktoré ponukaju viacuroviové perspektivy. Tieto zahfhaju mestské
podniky v porovnani s vidieckymi, nedostatok kvalifikovanych pracovnikov, ochotu znizit pocet
zamestnancov alebo sa prestahovat, zdravie, produktivitu, nerovnosti a rozdiely v digitalnych
zrucnostiach.

Ciele projektu zahfhaju navrh piatich uzemnych prognostickych modelov vo viacerych mierkach,
ktoré znazoriuju roézne scenare prijatia RWA a progndzy ich izemnych a environmentalnych
vplyvov. Modely budu pokryvat mestskeé, vidiecke, regiondlne a cezhrani¢né oblasti a ponuknu
cenné poznatky pre tvorcov politik, vyskumnikov a Sir§iu komunitu. Vdaka spolo¢nej tvorbe so
zainteresovanymi stranami a ob&anmi tieto modely povedu k rozvoju tzemnych politik
zalozenych na konkrétnych dékazoch.

WinWind4WorkLife je koordinovany Luxemburskym instititom socialno-ekonomického vyskumu
a zahffia 15 partnerov z celej Eurdpy, pricom jednym z nich je aj Zilinska univerzita v Ziline
(UNIZA) a Oddelenie medzinarodnych vyskumnych projektov - ERAdiate+, ktoré sa venuje
priprave a implementacii eurépskych a medzinarodnych vyskumnych a inovacnych projektov,
ato v spolupraci s odbornikmi z fakult UNIZA.

"Sme nadSeni, ze sme sucastou eurdpskeho vyskumného projektu WinWind4WorkLife, ktory
prindsa interdisciplinarny pohlad a expertizu pre formovanie moznosti prace na dialku a jej
dopadov v Eurépe,” povedala Tatiana Kovacikova, veduca Oddelenia medzinarodnych
vyskumnych projektov ERAdiate++ na Zilinskej univerzite v Ziline.
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